УТВЕРЖДАЮ:
Директор МКУ «Центр ЦФБЭО Пограничного МР»
________________ Е.А.Ционова
«____» _______________ 2018 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения): Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств Пограничного муниципального района»

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения): Образование и наука

Вид муниципального учреждения (указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня): Организация дополнительного образования


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах


Раздел 1.

1. Наименование муниципальной услуги:
	1.1. Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ

	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	11020000000000001002100



2. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2019 год (очередной финансовый год)
	2020 год (1-й год планового периода)
	2021 год (2-й год планового периода)

	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	11020000000000001002100
	
	Очная
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	%
	744
	100
	100
	100

	
	
	
	Доля детей, ставших победителями и призёрами в районных, краевых, всероссийских мероприятиях
	%
	744
	70
	70
	70

	
	
	
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	90
	90
	90


	10 %


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)   
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2019 год (очередной финансовый год)
	2020 год (1-й год планового периода)
	2021 год (2-й год планового периода)
	2019 год (очередной финансовый год)
	2020 год (1-й год планового периода)
	2021 год (2-й год планового периода)

	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	11020000000000001002100
	
	Очная
	Количество обучающихся
	Чел.
	792
	195
	
	
	39396.92 
	
	


	10 %


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)   

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	Приказ 
	МБУДО «ДШИ Пограничного МР»
	30.08.2018г
	40
	«Об утверждении Положения об оказании платных дополнительных образовательных услуг в  МБУДО «ДШИ Пограничного МР»





5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги (наименование, номер и дата нормативного правового акта):
- Федеральный закон «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» № 210-ФЗ от 27 июля 2010 г.;
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г.;
-  Постановление Главного государственного санитарного врача РФ "Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей" (вместе с "СанПиН 2.4.4.3172-14. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы...") N 41 от 04.07.2014  (Зарегистрировано в Минюсте России 20.08.2014 N 33660)  
- Приказ Минобрнауки России "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам" N 1008 от 29.08.2013 (Зарегистрировано в Минюсте России 27.11.2013 N 30468)

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	В средствах массовой информации, сети Интернет
	Наименование, адрес, телефон, ФИО руководителя
	По мере изменения данных

	В помещении учреждения
	Наименование, адрес, телефон, ФИО сотрудников учреждения, режим работы. Информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой учреждением (локальные нормативные акты, лицензия, расписание занятий, планы учебно-методической работы и проводимых мероприятиях)
	По мере изменения данных




Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел 1. 
1. Наименование работы:_____________________________________________________
    Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню _________________________
2. Категории потребителей работы ____________________________________________
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)   

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2019 год (очередной финансовый год)
	2020 год (1-й год планового периода)
	2021 год (2-й год планового периода)

	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	10%


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)   

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания
1.1. Ликвидация или реорганизация учреждения.
1.2. Лишение лицензии. 
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением муниципального задания: Не предусмотрена
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	Форма контроля
	Периодичность
	Органы, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Мониторинг
	Ежеквартально
	МКУ «ЦФБЭО Пограничного МР», ОДКМиСП



4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания 
4.1. Периодичность предоставления отчетов о выполнении муниципального задания:  Один раз по окончанию финансового года
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: До 01 февраля следующего финансового года
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: Не предусмотрены
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания: Не предусмотрены
И.о. директора МБУДО «ДШИ Пограничного МР» _____________________________ О.С. Трачук
«______» _________________  201  __г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
